
 

 

Betriebsrat 

 

An die Geschäftsführung des Unternehmens 

 

Beauftragung eines Beraters gemäß § 111 Satz 2 BetrVG  

Betriebsänderung – Betriebsschließung Betrieb […] 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

in der Sitzung am [Datum] hat der Betriebsrat nach eingehender Beratung folgenden 

Beschluss gefasst: 

Die Herren Axel Pöppel, Hamza Gülbas und Raphael Lugowski – Kanzlei Pöppel 

Rechtsanwälte – werden nach § 111 Satz 2 BetrVG als Berater zur Begleitung der 

geplanten Betriebsänderung [Schließung des Betriebes] beauftragt. Die 

Beauftragung bezieht sich vor allem auf die Prüfung und Analyse der 

arbeitgeberseitig dem Betriebsrat vorgelegten Unterlagen in juristischer und 

betriebswirtschaftlicher Hinsicht unter Einschluss der betriebspraktischen 

Auswirkungen und der Umsetzbarkeit der in Aussicht genommenen Maßnahmen. 

Ihnen wird die Aufgabe übertragen, Alternativkonzepte zu entwickeln, die auf die 

Sicherung der Arbeitsplätze gerichtet sind. Bei den erforderlichen Verhandlungen 

über Interessenausgleich und Sozialplan mit dem Arbeitgeber werden sie den 

Betriebsrat unterstützen und die vorstehenden Dokumente nach Bedarf vorbereiten 

bzw. überprüfen. 

Der Beschluss des Betriebsrats einschließlich des Abstimmungsergebnisses liegt 

diesem Schreiben in Kopie anbei. Er bezieht sich auf das Angebot der zu 

beauftragenden Berater vom [Datum], das wir diesem Schreiben ebenfalls beifügen. 

 

 



 

 

Wir bitten Sie, durch Unterschriftsleistung unter das Angebot der Berater die 

Kostenübernahme zu bestätigen. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Betriebsratsvorsitzender  


